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Perfil operativo capaz de concebir nuevas alternativas con eficiencia y eficacia para 
adquirir nuevos conocimientos en el campo laboral para diferentes áreas 
funcionales. Implementación y aplicación del Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo.  
Con excelentes valores como la honestidad, moralidad, responsabilidad, 
solidaridad, compromiso, dedicación y respeto por las personas. 
Habilidad para trabajar en equipo, solución de problemas y capacidad de liderazgo. 
Conocimientos básicos en primeros auxilios, brigada de emergencias.  
 
 
 
 

EXPERIENCIA LABORAL 



 
 
Empresa: PYMES ON LINE S.A.S 
 
Fecha de Ingreso: 2 febrero 2017 (a la fecha) 
 
Cargo: Dirección de RRHH y SST / Asesora SST 
 
Jefe inmediato: Bernardo Saavedra 
 
Teléfono: 326 76 91  
 
Descripción:  
 
Evaluación inicial del Sistema de Gestión de gestión de la Seguridad y la Salud en 
el Trabajo bajo la Resolución 1111 del 2017 
Identificación de los peligros y valoración de los riesgos a los que se exponen los 
trabajadores con apoyo de encuestas para su elaboración.  
Creación de las políticas de seguridad y salud en el trabajo, medio ambiente y 
prevención del consumo de alcohol y drogas. 
Conformación de comité de convivencia y nombramiento de Vigía SST. 
Actividades de capacitación. 
Investigación de accidentes e incidentes de trabajo en empresas cliente. 
Capacitación e inducción de SST para contratistas. 
Implementación del sistema de vigilancia epidemiológica bajo las recomendaciones 
de los exámenes médicos ocupacionales. 
Elaboración del Plan de Gestión del Riesgo (plan de emergencias, plan de 
evacuación y análisis de vulnerabilidad) 
Programación de EMO de ingreso, retiro, periódicos y de alturas 
Afiliaciones a seguridad social 
Manejo de planilla PILA (aportes en Línea) 
Asesoría para realización del curso 50 horas virtuales SG-SST 
Asesoría para la implementación del SG-SST bajo el Decreto 1072 de 2015 y 
Resolución 1111 del 2017. 
Seguimiento operacional a los grupos de apoyo, gestión de capacitaciones 
especializadas. 
Realización y asesoría en la realización de Inspecciones y auditorias. 
Asesoría y acompañamiento en la designación de presupuestos. 
Elaboración de procedimientos para labores de alto riesgo, operacionales y de ser 
necesario permisos para trabajos alto riesgo. 
 
 
 
 
 



Empresa: SUPERCENTRO CALIMA PROPIEDAD HORIZONTAL. 
 
Fecha de ingreso: 2 febrero del 2015 
 
Fecha de retiro: 20 de mayo del 2016 (vencimiento de contrato a término fijo) 
 
Cargo: Supervisor de Salud y Seguridad en el Trabajo 
 
Jefe inmediato: Leidy Vanessa Realpe 
 
Teléfono 4881414 ext. 8247  
Cel. 3148787987 
 
Descripción: 
Evaluación inicial del Sistema de Gestión de gestión de la Seguridad y la Salud en 
el Trabajo, identificación de los peligros y valoración de los riesgos a los que se 
exponen los trabajadores. Creación de la política de seguridad y salud en el trabajo, 
conformación de comité de convivencia y COPASST, actividades de higiene 
industrial, seguridad industrial, acompañamiento en la investigación de accidentes 
e incidentes de trabajo, capacitación de SST para contratistas, implementación del 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, implementación del 
sistema de vigilancia epidemiológica, actualización del Plan de Gestión del Riesgo 
(plan de emergencias), apoyo en actividades de la brigada de emergencias 
(inspecciones), apoyo en eventos como logística. 
 
  

ESTUDIOS REALIZADOS 
 
 

 SECUNDARIA 
 
Tipo de certificación: BACHILLER TÉCNICO. Especialidad en mantenimiento de 
computadores. 
 
Institución: INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICA CIUDADELA DESEPAZ 
 
Estado: graduada junio 2006. 
 
 

 ESTUDIOS TÉCNICOS 
 
Tipo de certificación: TÉCNICO PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL 
 



Institución: Instituto Técnico Nacional de Comercio “Simón Rodríguez” 
INTENALCO. 
 
Estado: Graduada mayo 2013. 
 
Licencia: Si 
 
 

 ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 
 
Tipo de certificación: PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL. 
 
Institución: Universidad del Quindío. 
 
Estado: Graduada 28 Agosto 2015. 
  
Licencia: 1183 del 27-06-16 
 
 
 

EDUCACIÓN INFORMAL 
 

 GESTIÓN INTEGRAL DEL RIESGO 
 

Tipo capacitación o certificación: Diplomado 
 
Institución: POLITÉCNICO SUPERIOR DE COLOMBIA 
 
Estado: No Certificada, terminación del diplomado 26 de agosto de 2016 
 
Duración en horas: 100 del 23 de julio al 26 de agosto 2016 
 
 

 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
 
Tipo capacitación o certificación: Curso 
 
Institución: SENA 
 
Estado: Certificada 
 
Fecha de certificación: Agosto de 2016 
 
Duración en horas: 40 



 
 

 SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SST 
 
Tipo capacitación o certificación: Curso 
 
Institución: SENA VIRTUAL 
 
Estado: Certificada 
 
Fecha de certificación: Abril de 2016 
 
Duración en horas: 50 
 
 
 
 

 ADMINISTRATIVO PARA JEFES TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 
 
Tipo capacitación o certificación: Curso 
 
Institución: SENA 
 
Estado: Certificado 
 
Fecha de certificación: Octubre de 2015 
 
Duración en horas: 10 
 
 

 AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 
 
Tipo capacitación o certificación: Curso 
 
Institución: SENA 
 
Estado: Certificado 
 
Fecha de certificación: Septiembre de 2015 
 
Duración en horas: 40 
 
 
 



REFERENCIAS PERSONALES Y LABORALES 
 
 
 

 ADIELA GUARÍN NOREÑA 
 
COORDINADORA DE SERVICIOS GENERALES 
SIGMA. SA 
3229200 ext. 130 /3158103027 
 
 
 

 LEIDY VANESSA REALPE 
 

ASISTENTE ADMINISTRATIVA 
CALIMA CENTRO COMERCIAL 
3148787987 
 

 AURA MARGARITA BRAVO 
 
AUXILIAR DE ENFERMERÍA 
COMFANDI 
6904545 / 3104500615 
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